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A ADVERTENCIA DOCENTE

Esta pelicula no es sobre "el pasado", sino sobre la fragilidad del presente. Muestra como alumnos sanos,
"guays" e inteligentes acaban convirtiéndose en una milicia fascista en solo cinco dias a causa de la presion
de grupo y la manipulacién sutil de un profesor carismatico. Durante el visionado, es crucial que los alumnos
no se sientan "superiores" a los personajes, sino que entiendan que todos somos susceptibles de caer en La
Ola.




DATOS DE ARCHIVO

EXTRACTO TECNICO Y SINOPSIS DEL EXPERIMENTO

FICHA CINEMATOGRAFICA

DIRECCION: Dennis Gansel
PAIS DE ORIGEN: Alemania (2008)
GENERO: Thriller Social

BASADA EN: Experimento Real "Tercera
Ola" (Ron Jones, California 1967)
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CLASIFICADO

B RESUMEN DE LOS HECHOS

Durante la semana de proyectos en un instituto aleman moderno, al profesor Rainer Wenger se
le asigna el tema de la "Autocracia" (dictadura). Al iniciar la clase, sus alumnos se muestran
apaticos y aseguran que, en la Alemania actual, un régimen fascista seria imposible porque la

sociedad ya "ha aprendido la leccion".

Para demostrarles lo equivocados que estan, Rainer propone un experimento. Instala una férrea
disciplina en clase: obliga a sentarse rectos, a hablar pidiendo permiso de pie y a usar camisas
blancas para borrar las diferencias de clase. El grupo se autodenomina "La Ola" y crea un
logotipo y un saludo. Lo que empieza como un inofensivo juego de rol sobre el sentimiento de
comunidad y la disciplina, rdpidamente se sale de control. La presion grupal comienza a
marginar a los que no participan, la violencia brota en las calles y el experimento desemboca en
una tragedia el sexto dia.




CARGOS EDUCATIVOS (LOMLOE)

OBJETIVOS CURRICULARES Y COMPETENCIAS

COMPETENCIAS CLAVE

Competencia Ciudadana. Comprender el valor irrenunciable de la democracia.
Identificar los mecanismos populistas y totalitarios: la creacion de un enemigo comun,
la uniformidad impuesta y la supresion de la disidencia.

m Competencia Personal y Social. Fomentar el pensamiento critico y la asertividad
(saber decir "no"). Entender los peligros del aislamiento adolescente y como la
necesidad de pertenecer a un grupo puede corromper la moral individual.

coL Comunicacion Lingiiistica. Capacidad para debatir éticamente, argumentar posturas y
reconocer la manipulacidn a través del lenguaje o los discursos carismaticos.

SABERES: HISTORIA Y
SOCIEDAD

e Caracteristicas del Totalitarismo (Fascismo,

SABERES: VALORES ETICOS

e Lalibertad individual vs la
seguridad/disciplina del grupo.
Nazismo).

¢ La obediencia ciega a la autoridad.
e El uso de simbolos, uniformes y saludos como

e Laresponsabilidad moral individual dentro de herramientas de control de masas.

los actos cometidos por la masa.
e La exclusion social y el papel de las minorias.




TESTIGOS E IMPLICADOS

PERFILES JUDICIALES DEL CASO

RAINER WENGER (EL PROFESOR)

ROL: EL LIDER CARISMATICO

Un profesor anarquista y popular. Comienza el experimento creyendo que lo
tiene bajo control, pero su propio ego ("soy un buen lider, los chicos me

respetan") le ciega. Representa como el poder corrompe, incluso a aquellos
con buenas intenciones iniciales.

TIM

ROL: EL RADICAL / FANATICO

El personaje mas tragico. Es el marginado de la clase, ignorado por sus
padres y acosado por sus companeros. "La Ola" le da lo que mas necesita:

una familia y una identidad de proteccion. Su total dependencia del grupo le
lleva al fanatismo extremo y a la violencia.

KARO Y MARCO

| ROL: LA DISIDENCIA Y EL REBANO

Karo: Es la disidente. Se niega a vestir la camisa blanca porque atenta contra
su individualidad y se convierte en el enemigo del grupo (la Resistencia).
Marco: Es el alumno popular (deportista) que se deja llevar por el grupo

buscando una estructura que le falta en su hogar desestructurado, llegando
a atacar a su propia novia (Karo).




LAS FASES DE CONTROL DE UNA AUTOCRACIA

LAS FASES DE CONTRO
E UNA AUTOCRACIA:

Lecciones de “La Ola”

Este analisis desglosa como el experlmento deI profesor Ralner Wenger replica los
mecanismos reales de los regimenes totalitarios. Muestra la fragilidad de la libertad
individual frente a la manipulacion sutil y la presion de grupo en solo cinco dias.
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Segun Milgram, el
65% de las personas

Se establecs una autoridad El uso de la camisa blanca elimina obedecen érdenes

carismatica que impone ordenrigido | diferencias de clase, creandouna  crueles si provienen
para anular la voluntad individual. falsa sensacion de unidad. de una autoridad. —]
’———4 [_Fase 2: Consolidacion y Exclusion | _,

| Simbolos y Marcajede | Exclusion del Diferente
Territorio

El logotipo y el saludo sirven para Se margina y ataca a quienes,
| fortalecer la pertenencia y sefalar | como Karo, deciden mantener su
al grupo ante el exterior. pensamiento critico y disidencia.
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violencia y cohesion : y by

I:\ nterna.

La dictadura no es algo del pasado es |o que
pasa cuando dejas de pensar por ti mismo.

A NotebookLM

Analisis Historico/Civico: Proyectar en clase. Mostrar a los alumnos como el experimento sigue exactamente
los pasos de las dictaduras reales: Lider -> Disciplina -> Uniformidad (ilusion de igualdad) -> Simbolos ->
Exclusion del diferente.



FASE 1: PREPARACION

ASAMBLEA Y PREJUICIOS (PRE-VISIONADO)

EL EXPERIMENTO DE MILGRAM (CONTEXTO)

Antes de que empiece la pelicula, leed este caso real que revolucioné la psicologia:

En 1961, el psicdlogo Stanley Milgram hizo un experimento. Pedia a personas normales
(como nosotros) que administraran descargas eléctricas a un hombre en otra habitacion
(que en realidad era un actor gritando de mentira) cada vez que este fallaba una
respuesta.

Un hombre en bata blanca (la autoridad) les decia de forma firme: "Debe usted continuar
con la descarga".

El resultado: {El 65% de las personas normales llegaron a administrar la descarga maxima
(mortal) simplemente porque un "experto" se lo ordend!

> ¢:POR QUE OBEDECEMOS ORDENES CRUELES SIN PENSAR?

GUIA DE IDENTIFICACION

Aviso de instruccion docente. Identificad cdmo evolucionan estos 3 conceptos a lo largo de la
semana en la pelicula:

' La Camisa Blanca: Fijaos como empieza siendo una "sugerencia" y acaba
convirtiéndose en un motivo para excluir o atacar a otros alumnos.

El Simbolo de La Ola: Observad donde y como colocan las pegatinas, y por qué
marcar el territorio con tu simbolo es el inicio de la violencia contra el "enemigo" (los
anarquistas).

it

G} El Caso de Tim: Seguid de cerca a Tim. ;Qué hace él por "La Ola" que nadie mas se
atreve a hacer y por qué cree ciegamente en el Profesor Wenger?




CUADERNO DE OBSERVACION

ANOTAR DATOS PSICOLOGICOS DURANTE LA PROYECCION

=~ PRUEBA 1: EL CAMBIO DE COMPORTAMIENTO

Al principio, el grupo de teatro o el equipo de waterpolo (donde estd Marco) no
funcionan bien porque cada uno va por su lado. ;Qué ocurre cuando aplican la
mentalidad de "La Ola" en el partido y por qué se acaba descontrolando todo?

© PRUEBA 2: LA EXCLUSION DE KARO

Karo no se pone la camisa blanca. Escribe 2 situaciones precisas en las que sus

propios compafieros o su novio la rechazan, aislan o prohiben participar por no ir
"uniformada".

¥ PRUEBA 3: LA DEPENDENCIA DE TIM

Tim quema toda su ropa de marca anterior, compra una pistola e incluso duerme en la
puerta de la casa del profesor Wenger para hacer de su "guardaespaldas". ;Por qué
crees que Tim ha llevado el juego a una obsesion tan peligrosa?

"EL FASCISMO NO ES UNA IDEA POLITICA, ES UNA NECESIDAD DE OBEDIENCIA."




PSICOLOGIA: EL EXPERIMENTO DE ASCH Y LA CONFORMIDAD
0.0
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EL EXPERIMENTO DE ASCH"
Y EL PODER DE LA CONFORMIDAD

CLASIFICADO / EXPEDIENTE SOCIOLOGICO

CLASIFICADOD / mAr LB N o,
NTEXTO: En 1951, Solomon Asch demostré que los seres humanos estamos dispuestos a ignorar
gg evidencia de 5nueestros propios ojos para encejar en un grupo. Este principio de psicologia =
social explica por qué individuos sanos pueden terminar sumisos ante una autocracia.

— . CONFORMIDAD f<
LA VERDAD FRENTE AL GRUPO SOCIAL

! |£> ﬁ iﬁi

El desso de pertenencia y el miedo al rechazo

. anulan el Juicm critico del individuo.

_" < LA FRAGILIDAD DE LA OPINION

mayoria que acertar en
soledad. :

o
Un individuo de una respuesta obviamente Muchos sujetos pref:.eren
incorrecta simplemente porque el resto equlvocarse con la
del grupo la ha dado.

LA RESISTENCIA FRENTE A “LA OLA”

BN EL MIEDO A SER ]
KARO:
L DISIDENCIA DIFERENTE

3 3 3 3 La presién grupal margina a quienes no
karo oot ooy ohumforne santeniendo [ parideipan, convirtiondo Ia diferenci on
P 2 un objetivo de odia.

«SI NO PUEDES DECIR NO, |
ERES UN ESCLAVO” =

| Un lema que fementa el pensamiento critico frente
a la uniformidad impuesta por el grupo.

Psicologia Social: En 1951, Solomon Asch demostré que un individuo esta dispuesto a dar una respuesta a

todas luces incorrecta (y negar lo que ven sus propios ojos) simplemente porque el resto del grupo da esa
respuesta. El miedo a ser diferente (como Karo) es mas fuerte que la verdad.




FASE 3: EL JUICIO ORAL

VISTA ORAL POST-VISIONADO (DEBATE)

INTERROGATORIO DE CONCIENCIA

1. El inicio sutil: ;En qué momento exacto de la pelicula crees que "La Ola" pasé de ser un

simple proyecto de clase a convertirse en un movimiento dictatorial peligroso?

2. El concepto del Uniforme: Karo defiende su camisa roja y dice que el uniforme anula la
individualidad. Sin embargo, algunos alumnos dicen que la camisa blanca "les hace a todos
iguales y elimina el acoso a los que no tienen dinero para marcas". ;Quién tiene razén? ;Se
puede tener igualdad sin perder libertad?

3. El Discurso Final de Wenger: Cuando el profesor les dice al final "Habriamos matado a
cualquiera", la mayoria de los alumnos se dan cuenta horrorizados de su transformacion,

pero Tim no lo soporta. ;Crees que el profesor es el culpable moral de la muerte de Tim?




BASADO EN HECHOS REALES: "THE THIRD WAVE" (1967)

La Tercera Ola: El Experimento
Real detras de la Pelicula

En 1967, el profesor Ron Jones realizo un experimento
en California para demostrar como el pueblo aleman
parmiti6 el naxismo. Lo que comenzd como una leccién
de clase sobre disciplina se convirtio en un movimiento
fascista real que se descontrold en solo cinco dias.

Cronologia de un Colapso (1967)

il ! e

Experimento
de 5 Dias

La situacion
escalo tan
répido que
Jones tuvo que
cancelado al
quinto dfa.
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DIA 1: El Origen en
Palo Alto

El profesor Ron Jones inicid
el experimento para explicar
la psicologia del nazismo.

Basado en
Hechos Reales

La pelicula no es
ficcion; recrea
fielmente la fragilidad
de la democracia actual.

La Mecénica del Dictador

'

Disciplina y Uniformidad La Trampa del Populismo Exclusion de la Disidencia

El uso de camisas blancas y Se ofrece proteccion y pertenencia Quienes no siguen al grupo son
saludos elimina la individualidad a cambio de entregar la libertad marcados como enemigos y
por una falsa igualdad. de pensamiento. sufren rechazo social.

Transformacion de Valores

/

Camisa Blanca

Disciplina Identidad de Grupo

ito Inicial  Ci ia Final

e

Proposito Inicial  C Consecuencia Final P

1

¥ o SRS
s ¥
& s

Obediencia oiega Ayuda mutua Violencia contra los
a laautoridad y comunidad que no perfenecen

/ A NotebookLM

© =
Eliminar diferencias Identificar y atacar
de clase al disidente

-

A \ W

Documento Historico: La pelicula no es pura ficcion. En 1967, en Palo Alto (California), el profesor de
instituto Ron Jones hizo exactamente este experimento para explicar a sus alumnos como el pueblo aleman
permitio el nazismo. El experimento se le fue de las manos en 5 dias.



TALLER I: LA MECANICA DEL DICTADOR

SOCIOLOGIA Y CIENCIA POLITICA

EL CABALLO DE TROYA (EL POPULISMO)

Ningun dictador llega al poder diciendo "voy a quitaros los derechos y
a matar gente". El fascismo y el totalitarismo siempre llegan
prometiendo orden, seguridad, igualdad (para los "suyos") vy
pertenencia. El profesor Wenger entra como un amigo, solucionando
el acoso a Tim y uniendo al equipo.

La trampa: Te dan proteccién, pero el precio es tu libertad de
pensamiento. Te exigen lealtad absoluta y odiar a quienes ellos
decidan que son el enemigo.

# PRACTICA: IDENTIFICA EL FASCISMO COTIDIANO

Analiza las siguientes "barreras" o situaciones del dia a dia. Indica a qué mecanismo de control de La Ola

pertenece cada una.

Caso 1: En tu grupo de amigos de WhatsApp, todos empiezan a burlarse de un chico de clase

porgue escucha una musica rara. Tu sabes que esta mal, pero pones un "jaja" para que no se rian

de ti a continuacion.

- Mecanismo: Presién de Grupo (Conformidad)

Caso 2: En un estadio de futbol, miles de aficionados que no se conocen de nada actian como un

solo ente, cantando a la vez e insultando al otro equipo por el color de su camiseta.

- Mecanismo: Identidad de Grupo (El Uniforme)

Caso 3: Un politico carismatico sale en TV diciendo que todos los problemas del pais (el paro, la
delincuencia) son culpa exclusivamente de un grupo concreto (ej: los inmigrantes o la clase rica).

- Mecanismo: Creacién del Chivo Expiatorio




TALLER 11: EL PRECIO DE LA DISIDENCIA

PSICOLOGIA Y EDUCACION EMOCIONAL

) APRENDER A DECIR "NO"

Karo es el personaje mas fuerte de la pelicula. Cuando todos deciden ponerse la camisa blanca,
ella se pone una roja. Sufrir el rechazo de todo tu entorno, incluso de tu pareja, por mantener
tus ideales es uno de los actos de valentia mas dificiles para el ser humano.

La Asertividad es la habilidad psicolégica de defender nuestros derechos y opiniones sin
agredir al otro, pero sin dejar que nos pasen por encima.

EJERCICIO DE ASERTIVIDAD EXTREMA

¢Como reaccionarias tu? Escribe una respuesta ASERTIVA para la siguiente situacion. No puedes ser
agresivo (insultar), ni sumiso (aceptar).

SITUACION DE PRESION DE GRUPO:

"Estas en una fiesta con tus 5 mejores amigos. Todos deciden que van a colarse
en la piscina privada de una casa cercana para grabar un TikTok. Sabes que es
un delito y puedes meterte en un gran problema, pero todos te dicen: 'Venga, no
seas aburrido, solo vamos a saltar la valla, si no vienes te quedas solo y ya no te
invitaremos mas""

TU RESPUESTA ASERTIVA (COMO KARO):




DOCUMENTO D

PSICOLOGIA: iPOR QUE CAEMOS EN LA TRAMPA?

¢Por qué caemos en la
trampa del totalitarismo?

La Identidad y

Proteccion 5 5
La Uniformidad
Los adolescentes buscan

refugio contra el acoso y una 4 ImpueSta

definicion propia en el grupo. @ =7 g El uso de simbolos y uniformes
R crea una faisa liusion de

igualdad y pertenencia.

Q
El Vacio S ; I .Y | Los Mecanismos
Psicolégico D : o ) delaOla
(¢Por qué nos unimos?) 7 : (¢Cémo funciona?)

2
- BT 65% de ]
El Sentido de Obediencia Ciega

Pertenencia
Segun el experimento Milgram,

Si la familia o la escuela fallan, x 3
A Qe TR e la mayoria obedece 6rdenes

lideres carismaticos.

66
“El fascismo es
una necesidad
de obediencia”

9

No nace de una ideologia
politica, sino de la fragilidad del El Efecto S‘e la
individuo frente al grupo. Conformidad

El experimento de Asch demuestra
que preferimos equivocarnos con
el grupo antes que disentir.

A NotebookLM

Analisis Etico: Los adolescentes no se unen a bandas, sectas o grupos radicales porque sean malos. Se
a®=a unen porque buscan tres necesidades humanas basicas: Identidad, Proteccion y Pertenencia. Si el sistema
educativo y la familia no se lo dan, buscaran a un "Rainer Wenger" que se lo ofrezca.




PROYECTO FINAL: ACCION CiVICA

CREACION DEL MOVIMIENTO DE RESISTENCIA

LA RESISTENCIA (ANTIFASCISTA)

Karo y Mona se dan cuenta de que La Ola es peligrosa y deciden montar una

"Resistencia" clandestina imprimiendo panfletos. Vuestra mision como clase es crear
una campaiia visual y pacifica que advierta a otros estudiantes sobre los peligros de la
manipulaciéon de masas.

> FASES DE LA CAMPANA (GRUPOS DE 4)

n EL LEMA DE DESPERTAR

Cread un eslogan corto e impactante que fomente el pensamiento
critico y la individualidad (Ej: "La libertad de pensar no lleva uniforme" o
"Si no puedes decir NO, eres un esclavo").

n DISENO DEL PANFLETO (FANZINE)

Disefiad en formato A5 (cuartilla) un panfleto con estilo "fanzine/punk"
que advierta sobre 3 sefiales de peligro en un grupo (exclusion,
imposicion, lider mesianico). Usad recortes y colores basicos (Rojo,
Negro, Blanco).

n EL DISCURSO (PITCH DE RESISTENCIA)
Presentad el panfleto en clase. Uno de vosotros debera dar un discurso
breve (1 minuto) convenciendo al resto de por qué NO deben unirse a

un grupo autoritario que les promete seguridad a cambio de su mente.




RUBRICA DE LA FISCALIA (LOMLOE)

GCOMPETENCIA

ESPECIFICA

CIUDADANO ACTIVO
(4)

INSTRUMENTO DE EVALUACION DOCENTE (VALORES, SOCIEDAD Y COMUNMICACION)

CONFORMISTA
(3/2)

& CC (Ciudadaniay
Democracia)

4§ CPSAA (Autonomia
| Asertividad)

 CCL (Campaiia "La
Resistencia")

Comprende coémo nace
el fascismo. Identifica
perfectamente las
tacticas de manipulacion
masiva y valora la
disidencia democratica.

Demuestra alta
capacidad de
asertividad en los
talleres. Analiza
criticamente el
experimento de Aschy
de Milgram.

Panfleto visualmente
disruptivo e impactante.
Eslogan poderoso. El
discurso convence y
hace pensar al grupo.

Entiende el mensaje
general pero culpa solo
al profesor o a los
alumnos "tontos" sin
ver la psicologia del

grupo.

Entiende qué es la
asertividad pero no
logra formular
respuestas firmes ante
la presion de grupo en
el taller.

El panfleto cumple pero

es estéticamente plano.

El discurso se lee pero
carece de fuerza
emocional.

Justifica "La Ola"
argumentando que
"con disciplina todo
iba mejor". Nulo
sentido democratico.

Demuestra actitudes
totalmente sumisas o
defiende el
conformismo por
miedo al rechazo.

Proyecto sin
terminar. Mensaje
nulo o confuso.
Ninguna implicacion
oral en la asamblea.

AVISO AL DOCENTE:

como que los de buenas notas ayuden a los de peores). El objetivo es ensefiar que el limite esta

g El objetivo de esta UD no es demonizar la disciplina (Rainer empieza el proyecto con buenas ideas,

donde se anula al individuo para someterlo al grupo. Enséiales a dudar siempre de las respuestas

faciles a problemas complejos.




ACTA DE CIUDADANIA

POR LA PRESENTE, SE CERTIFICA AL/LA ALUMNOJ/A:

COMO CIUDADANO/A CRITICO Y
RESILIENTE

Por haber completado el andlisis psicosocial del CASO LA OLA, demostrando un
profundo entendimiento de los mecanismos de manipulacién de masas, alta capacidad
asertiva frente a la presion de grupo, y por comprometerse a defender siempre su
individualidad, su capacidad de pensamiento critico y la libertad democratica por

encima de cualquier imposicion totalitaria.
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FIRMA DEL DIRECTOR DEL PROYECTO FECHA DE ACREDITACION




"LA DICTADURA NO ES ALGO DEL
PASADO.
ES LO QUE PASA CUANDO DEJAS DE
PENSAR POR Tl MISMO."

Sé el que no lleva el uniforme. Sé la Karo de la historia.



